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Elkaar ontmoeten, ervaringen delen en even stilstaan bij wat werkt – dáár ontstaat de echte waarde van MTVP. Praktijken 
die de tijd nemen om te reflecteren, merken dat het iets losmaakt: nieuwe inzichten, herkenning, en concrete ideeën om 
mee terug te gaan.  
Elke praktijk neemt deel aan 2 van de 4 bijeenkomsten. Elke bijeenkomst heeft een eigen thema. Stuur gerust een 
andere medewerker per keer, zodat de opbrengst zo breed mogelijk landt in de praktijk. Je mag één bijeenkomst ook 
vervangen door de scholing Minder regeldruk (zie hierboven). Let op: inschrijven via Corpio is verplicht! 
 
 

Incompany Leergang Positieve gezondheid 
Verbreed de visie op gezondheid in jouw praktijk met deze 
leergang op maat 
 
Meer info →  

4D-scholing 
Werk aan de vier dimensies van persoonsgerichte zorg in de 
huisartsenpraktijk 
 
Meer info →  

MTVP scholingsoverzicht 
Jaar 4: april 2026 – maart 2027 
 

Wat speelt er in jullie praktijk? Welke thema’s verdienen meer aandacht? We nodigen je uit om bewust te kiezen 
welk aanbod past bij jullie behoeften. Hieronder vind je alle trainingen en bijeenkomsten voor MTVP jaar 4 – van 
verplichte uitwisselingsbijeenkomsten tot inspirerende keuzescholingen.  

 

KEUZESCHOLINGEN – INSCHRIJVEN VIA CORPIO 

 

 
UITWISSELINGSBIJEENKOMSTEN JAAR 4 – Tijdstip: 12:00 - 13:30 

 

 

 

 

 

 
MEER LEREN? EXRA AANBOD (MET STERK GEREDUCEERDE TARIEVEN)  

 

 

 

 

17 
SEPTEMBER 

09:00-17:00 

& 5 nov 
19:00-20:30 

Hospitality in de zorg – Professionele zorg begint bij professionele communicatie 

Communiceer met meer vertrouwen, verminder spanningen in cliëntcontact en draag bij aan een positieve 
zorgbeleving – voor patiënten én voor jezelf 

Inschrijven via Corpio 

13 
OKTOBER 

09:00-17:00 

& 1 dec 
18:00-20:30 

Minder regeldruk, meer tijd voor zorg  

Samen met je collega’s aan de slag met wat écht tijd kost in de praktijk. Je krijgt handvatten en inspiratie om 
de regeldruk te verminderen en het gesprek aan te gaan over wat echt nodig is. Kom bij voorkeur met 
meerdere collega’s.  

Inschrijven via Corpio 

Di 8 september  Best practices praktijkvoering       Inschrijven →  

Di 19 november  Digitalisering         Inschrijven →  

Di 19 januari  Teamafspraken, rolverdeling & interne regie     Inschrijven →  

Di 18 maart  De juiste zorg via het juiste kanaal      Inschrijven →  

Geen agressie in mijn praktijk (incompany) 
Praktische handvatten om grensoverschrijdend gedrag te 
herkennen en aan te pakken 
 
Meer info →  

Hospitality in de zorg (incompany) 
De training Hospitality in de zorg is ook incompany te boeken 
voor je hele team 
 
Mail voor meer info →  

https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/4655
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/6205
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/8288?tab=Algemeen
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/8339
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/8401
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/8402
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/8403
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/8404
https://hus-academie.corpio.nl/scholingen/viewCourseSession/8302
mailto:koot@huisartsenutrechtstad.nl?subject=Incompany%20Hospitality%20in%20de%20zorg

